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Struktur des Logbuchs 2011-13

Basierung auf Lernzielkatalog
(SCLO; 2. Auflage 2008)

= General objectives
(CanMEDS roles)

= Problems as Starting Points
for Training

= General Skills

= Discipline-related Objectives

‘?‘.’f.’é‘f.ﬂﬁ.’" qﬂfﬁwﬂgk@jeaiws for Undergraduate Medical Training

(e ] )
Swiss Catalogue of Learning Objectives
for Undergraduate Medical Training

http://sclo.smifk.ch/sclo2008/
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Fragebogen

Beurteilung der

= Rahmenbedingungen

= der verschiedenen

Abschnitte
=  Mini-CEX
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Ergebnisse: Rahmenbedingungen

Betreuende Supervisoren
waren klar benannt ?

Ricklauf n =276 s

* Innere Medizin 119 (41 %)

« Chirurgie 92 (32%) 5,
+ Pédiatrie 65 (22 %)

Dauer (MW): 2.2 Monate | -

Fach
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Ergebnisse: Mini-CEX

die Beurteilung fiel aus:

83
*

4, | «zu streng»
1.5%

Frage_06

. _ «adaquat»
86.0 %

«zu
0 297 » |wohlwollend»
e ol 12.5%

«... ich habe konkretes und
konstruktives Feedback erhalten»

Frage_07

Fach

MW 4.86 (SD 1.07)
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Ergebnisse: Mini-CEX

Die Aktivierung der Supervisoren
war einfach ?

Frage_08

Frage_09

Pasarr Anceres,

Gesprache zwischen mit den
Supervisoren wurden geférdert ?

nnnnnnn
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Generelle Eignung des Logbuchs

. War eine Unterstiitzung, um
Das Fuhren des Logbuchs moglichst viel von der Stelle
war angemessen zu profitieren
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Generelle Eignung: Freitexte

Logbuch
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Konsequenzen

* Neue kommunizierte Logbuch-Ziele:
- (Selbst-)Reflexion
- Feedback zum Lernfortschritt
* Individualisierung (Portfolio-Charakter)
« Stringentere Umsetzung (z.B. in allen Fachern)
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Gesamtkonzept

1. Selbsteinschatzung

a. Allgemeine arztliche Fertigkeiten
«General Skills» SCLO, Kap.5, Auswahl

b. Kompetenz-Entwicklung «Arztliche Rollen»
«General Objectives» SCLO Kap.3: CanMEDS-Rollen

c. Selbstreflexion: Was habe ich gelernt? (100-300 Worter)

2. Feedback durch Lehrende
a. Mini-CEX: minimal 1 pro klinische Stelle;
b. Feedbackgesprach auf Basisvon 1.a, 1.b, 2.a

Individuelle Zusammenstellung nach Downloads von Webplattform
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Selbsteinschéatzung ‘ ‘

Allgemeine
Fertigkeiten

Arztliche Rollen
(CanMEDS)

Selbst-
Reflexion
Feedback von extern

Mini-CEX. ) ) }> ) )
Ceednack > D D

) obligat }>optional seite 13
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(Selbst-)Reflexion

insgesamt 100 — 300 Waorter Freitext

a) Welche Fertigkeiten habe ich an dieser
WSJ-Stelle erworben?

b) Welche persdnlichen Entwicklungsschritte habe
ich an dieser WSJ-Stelle vollzogen (ggf. unter
Zuhilfenahme des CanMEDS-Modells) ?
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... to summarize:

» Uberwiegend «deskriptives» Logbuch auf SCLO-Basis
» Studentische Einschatzung: «nur Mini-CEX ist hilfreich»

* Revision > Selbstreflexion und formalisiertes Feedback

jan.breckwoldt@dekmed.uzh.ch
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